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DEN GEMEINSAMEN ARBEITSALLTAG ENTSPANNTER
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Angesichts der heutigen Arbeitsrealitaten, die von straffen Zeitplanen und zunehmend digitalen
Kooperationen dominiert werden, treten kommunikative Missverstandnisse haufig in den Vordergrund
und flhren zu Konflikten, Frustration und einer gestérten Arbeitsatmosphare. Dieses Seminar adressiert
genau diese Herausforderungen und riistet Sie mit maBgeschneiderten Kommunikationstechniken aus,
um auch unter Druck ein effektives und wertschatzendes Miteinander im Team zu gewahrleisten. Sie
lernen, die subtilen Nuancen der zwischenmenschlichen Kommunikation zu entschlisseln. Mit gezielten
Impulsen ermoglicht Ihnen dieses Seminar, bereits durch kleine Anpassungen in der Kommunikation eine
spurbare Verbesserung der Teamdynamik zu erzielen, was nicht nur die Arbeitszufriedenheit erhdht,
sondern auch blockierende Konflikte effektiv reduziert.
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Reflexion von Teaminteraktionen: Engagieren Sie sich in
praktischen Ubungen, um teaminterne Situationen zu reflektieren
und relevante Themen zu diskutieren.

ZIELGRUPPE
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vorkonfiguriertes Leih-VR-Headset
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