ZUKUNFTELABOR

DIE ZUKUNFTE DER INTERNEN KOMMUNIKATION

Das Zukinftelabor ist ein kreativer Raum, der lhre Vorstellungskraft erweitert und lhnen
Werkzeuge an die Hand gibt, um in einer zunehmend komplexen Welt handlungsfahig zu bleiben.

Obwohl die Zukinfte wungewiss sind, ermdglichen uns strategische Methoden der
Zukunftsforschung, ein Bewusstsein fir zukinftige Entwicklungen zu schaffen.

Im Zuklnftelabor werden versteckte Annahmen Uber verschiedene Zukinfte sichtbar gemacht
und in einem kreativen Rahmen und mit unterschiedlichen Szenarien experimentiert.

Durch vier Phasen wird lhre Zukinftekompetenz gescharft, theoretisches Wissen vermittelt und
konkrete Handlungsmoglichkeiten abgeleitet, die Sie wunmittelbar in der Gegenwart
implementieren kdnnen.

INHALTE
Flihrungsaufgabe interner Kommunikation:

e Wie wird der vielfach beschriebene Wandel der internen
Kommunikation von Fuhrungskraften erlebt und gelebt?

e Wie kann dauerhaft Orientierung und Sinn vermittelt
werden und der Wertewandel in der Arbeitswelt
authentisch reprasentiert werden?

e Interne Kommunikation im Wettbewerb mit K| — wie bleiben
wir Menschen verbunden?

e Welche Herausforderungen stellen sich der Kommunikation
in einer von Digitalisierung gepragten Welt?

e Was braucht es, um in einem sich standig verandernden
Umfeld verbunden zu bleiben?
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IHR NUTZEN

e Erweiterung der Zukunftekompetenz fir das U

e Konkrete Handlungsimpulse, die direkt in der Orga
implementiert werden kdnnen

Immersive Reise in die virtuellen Zukinfte, die den
reibungslosen Wissenstransfer in die gegenwartige
Arbeitspraxis unterstitzt

Claudia Gilhofer, die rennomierte Expertin aus Linz, fihrt
Sie mit ihrem Know-how jahrzehntelanger Erfahrung
durch diesen Workshop und setzt bewahrte Impulse

BENEFIT FUR DIE TEILNEHMER:INNEN

Die Fahigkeit zur Zukunftsgestaltung wird gestarkt, indem Sie
die Prinzipien der Zukinftebildung verstehen und anwenden
lernen.

Sie lernen versteckte Annahmen in der internen Kommunikation
aufzudecken und durch kreative Szenarioarbeit ein tieferes
Verstandnis fur verschiedene Zukunftswege zu entwickeln.

Sie erfahren, wie Sie innovative Kommunikationsstrategien
entwerfen, die die Menschlichkeit in einer von Kl und digitalen
Technologien dominierten Arbeitswelt bewahren.

internen

Sie lernen effektive Fuhrungsstrategien in der

Kommunikation zu entwickeln.

REFERENT:IN
Claudia Gilhofer

TEILNEHMERKREIS

Verantwortungstrager*innen auf
allen Ebenen

S@?FORMAT

1-tagig von 09:00 - 17:00 Uhr
remote mit Virtual Reality (VR)

METHODEN

Trainer-Input | Fallbeispiele | Tools
praktische Ubungen | Diskussion

Es wird prozessflexibel auf die
Anliegen der Teilnehmenden
eingegangen. Seminarunterlage und
ggf. Umsetzungsplan unterstitzen
die Reflexion und Aneignung der
Inhalte.

INHOUSE

Individuell abgestimmte Schulungen
- in Virtual Reality oder online.
Profitieren Sie von maximaler
Flexibilitat und einem attraktiven
Festtagessatz.

INVESTITION

€ 1.499,00 pro Person
zzgl. VR-Leih-Headset € 129,00
zzgl. USt

Inhouse Tagessatz auf Anfrage.

ANFRAGE Bestellnr. U-4400
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